AVIS DE RECRUTEMENT N°02 : Controleur Permanent

Le dépbt des candidatures seulement en ligne a cette adresse :
recrutements025@gmail.com

ATTRIBUTIONS

Le suivi permanent de la bonne mise en ceuvre des réglementations et
procédures de la SGI ;

L’appui aux Contréleurs externes lors de leurs missions de vérifications ;
L’établissement des diagnostics permettant d’attester du bon fonctionnement
des services ou visant a améliorer leur efficacite,

La préparation des dossiers des Conseils d’Administration et du Comité
d’Audit ;

Le suivi du respect du dispositif anti-Blanchiment des Capitaux et Financement
du Terrorisme (LBC/FT) au sein de la SGI.

PRINCIPALES TACHES

Assurer I'application des régles de bonne gouvernance au sein de la société

Assurer le suivi permanent le respect des regles prudentielles applicables a la
SGl

Veiller au respect de toutes les regles de pratique professionnelle ainsi que des
régles déontologiques concernant les employés et les mandataires de la SGI ;

Assurer la transmission des directives relatives a la conformité — prévention du
blanchiment de capitaux, lutte contre la corruption et le financement du
terrorisme, respect des embargos financiers apres les avoir adaptées aux
spécificités de la SGI ;

Contréler a priori de tous les actes d’engagements financiers ;

Analyser des demandes budgétaires en vue d’apprécier leur conformité aux
directives, priorités, objectifs et faire des recommandations appropriées ;

La vérification de la régularité des opérations d’investissement des OPCVM
dont la SGI est dépositaire ;

Traiter les alertes générées dans le cadre de lutte contre le blanchiment de
capitaux et le financement du terrorisme.

Traiter les alertes générées par les outils de surveillance des transactions.

Participer a la préparation du Comité d’Audit et a la réalisation des reportings
périodiques a la Direction Générale, sous la supervision du Responsable du
Controle Interne ;

Analyser les dossiers de demandes d’ouverture de comptes et émettre un
avis ;
Contribuer, pour le compte de la Conformité, au processus de révision de la

clientéle, assurer un monitoring et élaborer périodiquement les statistiques a
reporter a la Direction Générale ;
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Réaliser la révision contradictoire des dossiers des clients, sous la supervision
du Responsable du Contrdle Interne ;

Quotidiennement, centraliser et préparer les dossiers relatifs aux opérations
nécessitant un avis du Responsable Conformité (filtrage des noms, des flux,
respect des embargos...) ;

Mettre a jour les procédures de la Conformité qui lui sont confiées par le
Responsable du Contrdle Interne ;

Accompagner le dispositif de formation des collaborateurs sur les sujets de
Sécurité Financiére ;
Contribuer a I'insertion des outils de formation sur les themes de la conformité ;

Rédiger les avis conformité requis dans le processus de validation des
produits, activités et organisation nouvelles de la SGI.

Assurer la mise a jour des recueils de procédures et participe aux simulations
relatives a la mise en place de nouvelles procédures ;

S’assurer de la bonne exécution des obligations vis a vis de TAMF-UMOA, des
administrations fiscales et juridiques ;

Gérer les réclamations de la clientéle ;
Contrdler la régularité des procédures effectivement appliquées ;

Veiller a ce que soit communiqué aux salariés et mandataires le Reglement
Intérieur de la SGI ainsi que 'ensemble des documents relatifs aux régles qui
leur sont applicables ;

Veiller a prévenir et maitriser les risques d’erreur ou de fraude ;

Veiller & ce que soient communiqués aux clients de la SGI, les documents
d’information relatifs a leurs opérations, prévus par la réglementation ;

Contribuer a I'élaboration des rapports de contréle interne ;

Elaborer un rapport annuel sur la Lutte contre le Blanchiment des Capitaux et
le Financement du Terrorisme (LBC/FT) ;

Faire le suivi de la mise en oceuvre effective de ses recommandations et de
celles des controleurs externes.







